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EDITORIAL

CONTRATOS EMPRESARIAIS NA UNIDADE DO ORDENAMENTO
Gustavo Tepedino

Nos dias 26 e 27 de fevereiro de 2015, o Conselho da Justica Federal e
a Escola Nacional de Formacdo de Magistrados (ENFAM), sob a lideranga dos
Ministros Humberto Martins e Jodo Otéavio de Noronha, promoveram a Il Jornada de
Direito Comercial, destinada a discussdo e elaboracdo de Enunciados Interpretativos
relacionados ao direito empresarial, contratual e societario. O evento reuniu professores,
magistrados e profissionais do Direito de todo o Brasil, propiciando riquissima
discussdo sobre os temas atuais do direito comercial.

Ao lado da exceléncia de diversos Enunciados aprovados, amplamente
divulgados e destinados a exercer papel central na pratica juridica, vale refletir sobre a
superacdo da consumida controvérsia acerca da autonomia do direito comercial e da
unicidade do direito obrigacional. Isto porque a classificacdo didatica dos diversos
ramos do direito ndo exclui o tratamento interpretativo unitario de todas as disciplinas
juridicas, especialmente no caso de matérias afins, que se sobrepdem inevitavelmente
no direito obrigacional. Verifica-se, a mais ndo poder, na jurisprudéncia e, notadamente,
na utilizagdo intensa dos principios normativos pelo Superior Tribunal de Justica, que as
peculiaridades dos diversos ramos do direito ndo afastam a construcdo dogmatica
informada por valores comuns que tornam o direito empresarial integrado a teoria das
obrigagdes.

Afinal, a unidade do direito decorre ndo de suposta dogmatica
monolitica do direito obrigacional e empresarial, mas da dinamica funcional do sistema
juridico, articulado em ordenamento complexo sob a regéncia de Texto Constitucional
rigido. Compreende-se, assim, que a livre iniciativa tenha foro constitucional, assim
como a dignidade humana, a isonomia substancial e a solidariedade social (art. 1°, Il e
IV; e art. 3° | e lll, C.R.), fundamentos e objetivos fundamentais da Republica. Do
mesmo modo, na linguagem do constituinte, a ordem econémica, fundada na
valorizacdo do trabalho e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia

digna, conforme ditames da justica social, observados numerosos principios
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socializantes prescritos pelo art. 170 e por seus incisos. Trata-se de ordem econdmica
que estimula e promove, a um sé tempo, a liberdade e a solidariedade; a autonomia
privada e a igualdade.

Longe de trazer incerteza, essa op¢do do constituinte de conectar a
atividade econbmica a interesses existenciais e sociais serve de suporte para a
estabilidade do sistema, de modo a evitar guetos setoriais isolados, erigidos ao sabor de
pressGes econdmicas. Cabe a magistratura, mediante suficiente fundamentagdo de suas
decisbes, depurar a nova concepcdo de seguranca juridica, firme na legalidade
constitucional e em parametros objetivos que permitam a transparéncia e o controle
social da atividade jurisdicional. Na esteira dessa perspectiva de seguranga, 0S
principios e clausulas gerais ndo devem ser tomados como opcdo ideoldgica ou
redacional, e sim como fendmeno cada vez mais frequente nos paises da civil law (e
mesmo nos paises da common law), a traduzir técnica legislativa prépria da era
tecnoldgica: a iniciativa privada caminha em velocidade frenética, tornando impossivel
disciplinar a atividade econémica sendo mediante o recurso a principios e clausulas
gerais.

Nesse cendario, com o propoésito de estabelecer padres hermenéuticos
coerentes, assume relevancia a distingdo estabelecida pelo constituinte, fundamentada
ndo mais em aspectos estruturais e estaticos, mas em critérios funcionais e dinamicos,
que aparta as relacdes existenciais das patrimoniais. Nestas ultimas privilegia-se, sem
ruptura do sistema, o legitimo escopo econémico dos titulares, justificando-se assim o
tratamento igualitario das partes nos contratos empresariais, em que ha simetria de
informacdes entre os contratantes. Nao ha aqui fuga do sistema mas reconhecimento da
legitimidade da autonomia privada no ambito do mesmo sistema juridico que agrega e
concilia valores sociais e existenciais.

De fato, o contrato constitui-se no principal instrumento para a
realizacdo da autonomia privada, que se expressa no acordo de vontade. H& de ser
prestigiada a atividade empresarial sem prejuizo do respeito a valores extrapatrimoniais
alcancados pelos negdcios juridicos. Nessa mesma linha de analise, a preocupagédo
constitucional com o meio ambiente equilibrado, a tutela do consumidor, a livre
concorréncia e a integridade psicofisica dos trabalhadores corrobora o valor social da
livre iniciativa, mostrando-se equivoca a percepcao de que as disposi¢cdes normativas

que extrapolem a letra regulamentar da lei sejam fonte de inseguranca.
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Na mesma linha de anélise, os principios da funcao social, da boa-fé
objetiva e do equilibrio econémico das prestacdes, longe de intimidarem os atores
juridicos ou reduzirem a atividade empresarial, refletem a dimensdo axioldgica
estabelecida pela ordem constitucional. Mostra-se assim plenamente compativel com os
contratos empresariais 0 controle de merecimento de tutela das clausulas negociais,
assim como, nos termos da previsdo do Codigo Civil, a repressdo a clausulas abusivas; a
possibilidade de resolugéo e revisdo de obrigagcOes tornadas excessivamente onerosas; a
maior protecdo do aderente, e assim por diante.

Na legalidade constitucional, as peculiaridades dos contratos
empresariais encontram plena justificacdo axioldgica, sendo inconcebivel, por exemplo,
a leitura dos principios acima mencionados associados a pretensa vulnerabilidade em
relacGes paritarias. Tais singularidades, contudo, compativeis com a pluralidade das
fontes normativas e diversidade de cenarios econémicos, ndo afastam a unidade do
ordenamento e a necessidade de se rejeitar a fragmentacdo do sistema juridico — e de
sua tabua de valores — em que se manifesta a identidade cultural da sociedade.

G.T.
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